Allegato B Modello di presentazione

	ESEMPI DI BUONA PRASSI

	TEMA
	

	TITOLO DELLA SOLUZIONE
	

	AZIENDA/ORGANIZZAZIONE
	

	Paese
	

	Indirizzo
	

	Tel.
	

	N. di fax:
	

	Email
	

	Referente
	

	FORNITORE DELL'INFORMAZIONE
	

	Paese
	

	Indirizzo
	

	Tel.
	

	N. di fax:
	

	Email
	

	Referente
	

	SETTORE
	

	COMPITO

	

	PROBLEMATICA (pericolo/rischio/esito)

	

	SOLUZIONE (prevenzione del rischio)

	

	EFFICACIA DEI RISULTATI

	

	COSTI/BENEFICI

(compresi benefici e costi umani, sociali ed economici)
	

	· OVE POSSIBILE, ALLEGARE FOTO e/o ILLUSTRAZIONI DELL'ESEMPIO DI BUONA PRASSI, per esempio fotografie di un ambiente di lavoro riprogettato; materiale illustrativo relativo alle azioni intraprese o materiale di formazione.

	INDICARE CHI DOVREBBE RICEVERE IL PREMIO


	 FORMCHECKBOX 
 L'impresa

 FORMCHECKBOX 
 Il fornitore dell'informazione

 FORMCHECKBOX 
 Entrambi a pari merito

 FORMCHECKBOX 
 Altri


Alcune precisazioni sulla presentazione
È importante fornire spiegazioni chiare e semplici dal momento che gli esempi di buona prassi verranno pubblicati sui siti web degli Stati membri e su quello dell’Agenzia. Si prega di utilizzare l'allegato B (modulo di presentazione) per presentare l'esempio all'Agenzia.
· Il modulo di presentazione può essere compilato in una qualsiasi delle lingue della Comunità, pur restando preferibile l’inglese.

· La presentazione deve essere redatta in un documento Word e deve essere inviata in formato elettronico.
· La presentazione deve contenere meno di 9000 caratteri (circa 5 pagine); per l’Agenzia, i testi più lunghi comportano un costo aggiuntivo notevole in termine di traduzione
.
· Il testo della presentazione deve essere redatto in modo chiaro e semplice, in modo tale da poter essere compreso da chiunque desideri adottare l'esempio in questione sul proprio luogo di lavoro. 
· Il modulo di presentazione (allegato B) deve contenere solo testo; non sono ammesse fotografie, grafici, ecc. (si vedano le informazioni supplementari qui di seguito).
A sostegno dell'esempio di buona prassi è possibile fornire informazioni aggiuntive separatamente.
Legenda del modulo
· TEMATICA: una o due parole chiave per descrivere l'esempio, ad es. riorganizzazione del lavoro, lavori in altezza, uso sicuro di strumenti, ecc.
· TITOLO DELLA SOLUZIONE: una riga, ad es. programma di formazione per apprendisti; programma di prevenzione dei rischi negli ospedali; uso sicuro dei prodotti chimici da parte dei responsabili della pulizia.
· IMPRESA/ORGANIZZAZIONE CHE FORNISCE L'INFORMAZIONE: talvolta l'organizzazione che propone il caso non coincide con l’azienda che ha adottato misure di buona prassi. In tale caso, fornire dettagli di entrambe le organizzazioni e i dati del referente presso le medesime. 
· SETTORE: ove possibile, il settore dovrebbe essere indicato usando la Classificazione statistica delle attività economiche nell'Unione europea, NACE Rev 1, 1993

· COMPITO: descrizione del compito e del luogo di lavoro/attività/situazione che ha determinato l’insorgenza del pericolo/rischio/esito. Ove possibile fornire fotografie e altro materiale illustrativo quali informazioni supplementari. Grafici e tabelle sono particolarmente apprezzati. 

· PROBLEMATICA: descrizione di come, quando ed in che forma il pericolo/rischio sorge e degli effetti e degli esiti che produce (qualsiasi malanno, malattia, infortunio, effetti sulla produzione e sul lavoro ecc.). Ove possibile allegare illustrazioni e foto. Grafici e tabelle sono particolarmente apprezzati. La descrizione deve essere chiara cosicché coloro che accedono alle informazioni attraverso Internet possano comprendere le iniziative intraprese e il loro obiettivo.

· SOLUZIONE: chiara descrizione delle misure adottate, ad es. procedura di selezione, partecipazione della forza lavoro, attuazione, ecc. La descrizione deve essere di facile comprensione e fornire al lettore un quadro preciso della soluzione applicata. Altri dettagli importanti, come i grafici, le tabelle, le immagini, ecc. possono essere allegati come informazioni supplementari.  

· COSTI/BENEFICI: indicazione dei costi maturati durante l'attuazione della nuova soluzione e la riduzione dei costi come conseguenza diretta o indiretta dell'innovazione (se disponibile). 

· RISULTATO/EFFICACIA: un'indicazione dei risultati quantificabili, nonché di ogni vantaggio "non quantificabile", per esempio ridotta incidenza dei sintomi di malattia, miglior atmosfera di lavoro, modalità di lavoro più ergonomiche e/o economiche ecc. Ciò può comprendere costi in termini umani, sociali ed economici come pure benefici ed esiti positivi.

� Il Centro di traduzione applica il proprio corrispettivo in base al numero di caratteri, piuttosto che al numero di parole o pagine. Per tale ragione è stato adottato un numero massimo basato sui caratteri.





