
             
  
 
 
Il poster esposto al Convegno Nazionale “IL SISTEMA DI SORVEGLIANZA NAZIONALE SUGLI INFORTUNI 

MORTALI SUL LAVORO”, tenutosi a Roma lo scorso 2 dicembre, sintetizza l’applicazione del modello 
Sbagliando S’Impara all’interno della nostra compagnia farmaceutica con sede ad Aprilia. 
Esso si struttura in tre riquadri, il primo dei quali intitolato “INVESTIGAZIONI INFORTUNI E IL  

MODELLO SSI” spiega perché la nostra azienda abbia scelto di affiancare il modello d’investigazione 
Sbagliando S’impara, al proprio sistema di analisi degli eventi infortunistici e dei mancati incidenti. 
Nel secondo riquadro, intitolato “FORMAZIONE”, sono state riportate le principali tappe del percorso 
formativo aziendale sul modello SSI. Dal seminario tenutosi nel 2007 a Montepulciano, alla 
sessione di formazione tenuta in azienda nel 2009 direttamente in collaborazione con la ASL locale. 
L’ultimo riquadro “APPLICAZIONE E ASPETTATIVE FUTURE” esprime l’intento da parte della nostra 
azienda di applicare il nuovo modello per l’investigazione di tutti i casi di infortunio con prognosi 
superiore ai tre giorni lavorativi. Tale strumento è visto con la finalità di incrementare la cultura 
della prevenzione dei rischi. La nostra azienda si propone inoltre di estendere la formazione a tutti i 
preposti e in seguito revisionare il documento di valutazione dei rischi. 
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