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! fenomenn dello sfruttamento

dei minori in ambite lavorativo
non & purtroppo prerogativa solo
dei paesi i via di sviluppo.

Anche in Italia, da anni, si1
rifevano forme di impiego dei
minori che assumono, per un
paese industrializzato, dimen-
s1ani preoccupanti.

La dimensione quantitativa
del fenomeno & incerta, a cau-
sa della disparita di valori che
emergono dalle singole rileva-
zioni. Secondo Ulstat, nel 2002 in
{talia c’erano 144 mila bambini
lavoratori dai sette ai 14 anni (il
3.2% del totale? e di questi circa
il 40% era 1n condizioni di pie-
no sfruttamento. Per Ylres Cgil
questa citfra & di 400 mila bam-
bini, la cui eondizione sociale &
il pit delle volte al di sotto delia
soghia minima di poverta.

L'enorme distanza tra questi
due dati conferma la gravita del
problema, legato soprattutto ai
contesti in cui si concentra il la-
voro minorile: famiglie disagate
¢ luoght di iavoro a basso livello
di legalith o a bassa attenzione
per la regolarita nello svolgi-
mento del lavoro.

Nei contesto del lavore mi-
norile non vanne dimenticati
tanti bambini stranieri c¢he non
a1 integrano nel sistema sociale e
scolastico italianoe e che vivono ai
margini della nostra societé.

Il Consiglio nazionale, per il
tramite della Fondaziene Studi,
ha da tempo attivato un Osser-
vatorio dei mercato del lavoro det
consulenti del lavoro.

Con lo strumento dei questio-
nari telematici gli isergti ven-
sono sollecitati a fornire dati su
temil e question: di importanza
fondamentale per Vanalisi dei
fenomeni di rilievo che si svilup-
pano nel mercato del tavorn.

I consulents del lavore pesti-
scono 1 malione di aziende e 7
milioni di rapporti di lavoro.

Da questo loro osservatorio
orivilegiato e imparziale, vista Ja
loro natura di ente pubblico non
econoniico, elaborans riflessioni
da settoporre al mondo politico-
istituzionale e alla collettivita in

generale.

Sul tema delio sfruttamento
del lavore minorile sono stati
intervistati 1.918 consulenti che
hanno fornito le risposte che qui
di se‘mmf, vengono commentate,

L35% dea ct:mml(snti del 1awﬁ
ro intervistati, lungl dal ritenere

¢he la problematica del lavore

minorile inferessi solo 1 paest in
via di sviluppo, riferisce della sua
presenza anche nell’econonia
italiana nella quale rappresenta
una realta purtroppo diffusa an-
c¢he se non esclusiva, trattandosi
di uvna caratteristica, cerfamen-
te non sexipre positiva, di tuttii
paesi @ economia avaniata,
Nello stesso tempo emerge un
segnale incoraggiante sul ver-
sante dello sfruttamento del la-

voro minorile, che per piti della

metd dei consulenti del lavoro
intervistati (57,9%) sarei}befin
dimnuizione.

Analizzando 1 settori in cui’
il lavoro minorile si concentra

in mode particolare si eviden-
zizno il comparte agricole e
quello dei laboratori artigiani
{rispettivamente peril 28.3%
per i 22,1% delle risposte for-
nite), seguiti dal terziario, dal
commereio e dalla ristorazione
[17,3% ¢ 17,9%), St tratta di at-
tivita generalmente connotate
da un'elevata stagionalita, per
fronteggiare la guale torna uti-
e il ecoinvolgimento di mono-
dopera a basso costc e tenden-
zinlmente in pausa scolastica,

“almene nei periodi estivi. Pid
Spreovcupante € Pindicazione di

una pﬁre:x;ntu.&ie, seppure mini-

ma, di minoviche svolgarebbero

lavors domestico per conto terzi
{4,7%). Come dire che guello del
lavoro minorile non si pud mai
considerare un fenomenoc del
tutto fisiologico alle esigenze
della produrzione, ma L,he per

ta nabura del sogpetiz coinvoltl

presenta sempre risvolli nega-

:tw; quand{} non. patologici, Da
- annotarsi un confortante 5,39%

nel settore delledilizia, attivita
dove inpassale w1 € fatto largo
aso di lavord det minori di eta

‘inferiore ai-15 anni (imite sotto
“ilquale ¢ illecito Tutilizzo di mi-
. horl; salvo rari casi speciali pre-
wvisti dalla legge come nel lavoro
‘netlo spatiaeoly). Tl settore edile

& stato oggetto recentemente di

un’intensa attivitad nermativa

mirata aila lotta del lavore
sommerso. Non si pud esclude-
re che gquesti nuovi strumenti
normativi non abbiane influite
positivamente sulla riduzione
della percentuale a valori mini-
mi rispetto agh altri settori.

Alla domanda quale sia ia
causa principale del lavoro mi-
norile, 1 consulenti del lavore
hanno risposto (25,47% ) indivi-
duando, prioritariamente, una
grave condizione di disagio che
s1 sviluppa nell'ambito famihare.
Latteggiamento della famiglia
¢ del genitori e l'inadeguatezza
culturale del contesto in cuil 1 mi-
nori vivono generano fenoment
di ¢fruttamento, distogliendoli
dalla frequentazione delle scuo-
le e avviandoli a un inserimento
in un contesto lavorativo degra-
dante e privo di tutele.

Ma, al tempo stesso, sono
concause importanti lesisten-
za di un’economia sommersa
(19,81%) e la poverta del con-
testo 118 87%), che generano
necessita primarie, talvolta in-
comprimibil.

Ma che cosa fare per arginare
soprattutto lo sfruttamento del
lavoro minorile?

I consulenti del lavoro indica-
to tre strade fra quelle piu utili
a tal fine.

Innanzitutto N'aumento dei
controlli sulle imprese, soprat-
tutto nei momenti dell’anno in
cui premono esigenze di stagio-
nalita (25,65% ); 1n secondo tuo-
go. un’attenzione piu dedicata
sul piano dell’educazione sco-
lastica 120,29%, affinché i gio-
vani stessi siano sensibilizzati
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